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The mechanism of constitutional
system foundations protection by
citizens, their associations, and by the
Russian Federation people as a whole is
studied. Peculiarities of functioning of
the mechanism at the individual, group,
and general levels are shown.

Key words and word-combinations:
foundations of the constitutional
system, the mechanism of protection,
guarding, citizens, public associations,
the people, direct democracy.

����������	 
���
��
 ������
��
�� ��
��������

��� ����	 ����-
��
�
�, �� ������
�
�	
� � 
���-
��
 ���������� ��������� � ����
.
������
� �����

���� ��
����
�-
����
�	 ������ 
���
��
� 
� �
��-
������!
�
, ���""���
 � ����

����
	�.

�������� 	�
�� � 	�
�
	
��
����:
��
��� ��
��������

��� ����	, 
�-
��
��
 ������, ����
�, ������
�,
��������

�� ������
�
�	, 
����,
"�	
�	 ��
������	.

��� 342.4
��� 67.400.2

�.�. �����	


�
�
� �
� �������
�
���� 
��
�
�
��������
��
�

���
�

���	
� �	��
�
���	��	�	 �
�	�, ���-
��������� 
 ���
	� ���
� �	��
�
���� �	�-
�����	� ���������, – �
	 	��	
	�	��������
�������� 	���������� �	������

� � 	!��-
�

�. �!�����	�
" �	 �# ����
� 
������	��	

	������
�� �� �	������

	 � ��	 	�����. ��-
���	, ��� �	����
��
 ����
���, �	�$�	�
���
���� ��%� ��&��
�� �����
�
���
 ���	����-
�

����� � ����"��� ���	�� �	��
�
���	�-
�	%� �
�	�. �
��
�

�� ����

����# �	�% �
��	�����, 	�����&�
����# 
���
" � ��	��	
-
��!����� 
���
"�, ���
��� � �
��%�
��"�	%�
�����
���� ���	
	�"�

� ���	
�# ���$���.

'�	�	
���&��� %�
����, ��	(��(�� 

'	��
� � �����# �	�	��# �	��� 
�!	�	
 
 )	-
������

����� ��%� 4 ����!�� 2011 �., �
���

	�&�	%, �
	�
 �����
"��, ��� !������ ��!�-
��������� ���	�	��
��"�

� 
 �	��
�&���	�
�*���, 	 &�% 
 �
	�% +	������ �������"�	%�
/	!����� 22 ����!�� 2011 �. ���
�� +����-
���
 �� �.5. '��
���
 [1]. :
� ��%������
�	�$�� �����
�
" ��
�����, �	��� 
	�����
�������� ���	�	
���
��, ����������	%� 

�	��
�
����, ��$����" ���
�
�
� ���%	� ��-
%	���
�� [2, c. 47], � *	�%��"�	 	!�����-
��� 
��� �	��	
	� 
���
� ���	� �	���� �
�-
��
��"�	 
�
������� �� ��%�� �	��
�&���	�
���
�%� [3, �. 12].

; �	��
�
����# �����# �
��� ����������
�����
��, 	!����&�
����� ���	�� ���
	 ��-
%	�
	�
��"�	 ������
" �	��
�
���	����
�
�	� �	������

�. <��, ���	
�	� =��	� ��-
�����"�	� �����!���� )��%���� 
 ����# ��-
��
� ����

�����	 �	��
�
���	��	�	 �
�	�

 �!�. 4 �
. 20 ����	�
�
���
 
��% ���$����%

�.
. �������
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	 	����
�
" �	��	
�
����� ��$�	%�, �
	 �������%�
 ����

��, �����
���-
��� �� ���
������ �	��
�
���	��	�	 �
�	�, ���� ��
	�%	$�	 ��	� ��
����-
��� 
���# ����

�� [4, c. 307].

>�#	�� �� ���	$���	�	, �&�
��% 
	�%	$��% �	�
�
�
" 
	��	� 	 
��	���-
��� ���	�	% *������ ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	�. ?� ��( 
�����,
�����		!����	 
�����
" 
�� ��	
�� ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	�
���$����%�: 	!���, �����	
	� � ����
�����"���, ��$��� �� �	
	��# �%��

�	!�

���	� ���
	
	� �������	
���� � 	�	!���	�
�.

�� ����� 	
���� ���	�, 
��
������� ��� ��!���
��"��� �	����, �����-
%��
 �&��
�� 
 
�!	��# +�������
�, )	������

���	� ��%�, �����# 
�!	��# �
��*������%�#. ;	�%	$�	�
� ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	� �� �
	%
��	
��, � 	��	� �
	�	��, !���	��&�	 !	�"(��, � � ����	� – 	�����&��� *	�-
%��"��%� ��%��%� ���	��.

;���	�������� ��*������% �
���
�� 
��(�% ���	�����

����% 
���$����%

	�� ���	��. ?� ���	 %	��
 
��	��
"�� ��!�� 
	��	�� �	������

���	�	 ���&�-
���, �	 � 	�����&����%�, ��
��	
�����%� 
 &. 5 �
. 6 �������"�	�	 �	��
�
���-
	��	�	 ���	�� 	
 28 ���� 2004 �. B 5-��= «� ��*������%� �	������	� ������-
���» [5]. ; 2008 �. 
 �
	
 =��	� !��� 
������ ��%������, 
 �		

�
�

�� �
�	
	��%� �� ��*������% ���"�� 
��	��
" 
	��	��, 	
�������� �	��
�
�����,
*������"��%� �	��
�
���	���%� ���	��%� � �����&�
��"�	� �	%��
�����
*������"��# 	����	
 �	������

���	� 
���
�. :
	 �	�	$���� ���
 	��	
����
��� 
��"%� ���(���
��"�	�	 
	��	
����, � �		

�
�

���	 � ��� 	�����&����
���	�	
���
�� 
 �	����: �� ���	� �
��	
�
�� ��
	&���	% 
���
�, � ���	�	��
��"-
��� 	���� 	����
��
�� ��
	&���	% 
���
� ���	��, �	��	�"�� �%���	 	� 	�����-
���
, &
	 ���	�� %	$�	, � &
	 ���"�� ��(�
" �� ��*������%� [6].

;�!	�� ��� �	!������� 	��	
	�	�������# �������	
, 
 ���
�� 	&����"
��� �	�
	
���	�
� �# �����"
�
	
, �
���
�� �	����
���% 	�	!����� ��� ��	-
�	!����� ���
��"�	�
� ����

����� 
���
�, �	�
	���
 	�������
" 
	�� ���	-
�� � 
 ���"���(�% ����	
�
" ��. ; ���
	���� 
��%� ����(��� ��
������	
��-
�	�
" ��!���
��"�	�	 ���	�	��
��"�

� � ����C�
���%�� � �	��
�&����% ���
��%
� / ��� �������
�% 
��!	
���� �	�
	���
 «��
����
"» �� ����
�!	��	� �	�-
�� ��!	�	 ����	��	�	 �&��
����.

+	%�%	 
�!	�	
 � ��*������%	
, �� %��
�	% ��	
�� 
	�%	$�	 	�����

-
����� � �����# ��%	���
�&����# ���
�
�
	
, 
���#, ��� �	�	�	
���� �	 	
��
�
����
�
�, �#	� ���$���, ���
	

	�&����� ������
�
�, 
����
	����"�	� 	!��-
�

���	� ��%	����
�����, ��!��&��� ���(����, 	��	��. =���
� 	��	
 �	��
�-

���	��	�	 �
�	� �� ��	
�� %��������"��# 	!���	
���� �	 %��(
�!�% ���-
!��$��
�� � ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	� �� �����	
	% ��	
��.

=���
� �� 

	������ 	
���� 	�����

���
�� ��
�% 	!C�������� ���$��� 

�����&��� ������ «�	 ��
�����%». �	��� ��
	�&�
�� ������ ��%		��������
�� �
	�����

���
 �
	� ���
��"�	�
" &���� 	!���

����� 	!C��������. �!���

��-
��� 	!C�������� 	!�����
 ��������
�% �	
������	%, �	
	��� %	$�
 �	�
	��
"
���$����% (��� �&��

	
�
" 
 ����
����� ����%� 	!���

� � �	������

�.

/��&��
��, &
	 �	������

	 �	����
 	����������� �����
�

�� ��� ���
��"�	�-

� 	!���

����# 	����������. � ���%���, �	��� �����
�� �������"�	�	 ���	��
«� ��	
�
	����

�� ���
��%��
��	� ���
��"�	�
�» [7] �	������

����% 	���-

�.
. �������
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100

��% !��	 �	�
	���	 ���	�
���
��
�
" ���
��"�	�
" 	���������� (��� �	��
�&��-
��# ���
��), &���� �	
	��# ����%��
�� ���
��%��
��	� ���
��"�	�
"� (�
. 10).
+�� �
	% ���
		#����
��"��� 	����� �%��
 (��	��� 
	�%	$�	�
� ��� ��
��-
���
���� 
	�	, ����� ���
��"�	�
" ������
 �&�
�
" «���
��%��
��	�». ; 	!��-
�

� ��$� �	�
���� 
��%�� «�����
	%����� ��
����
��%��%», �	
	��% 	!	���-
&��
�� ����

�� �	������

� � 	!���

����# �����, ���������%��%�� 
 ��%��#
��	
�
	����

�� �������
�	%� ����	�����%� ��� ���% *	�%�% ������%��%	�	
���������%�, �	 *��
�&���� �����
������ ����%����

���	 �� �����
	%���	�
	�����&���� ���$������# �
	!	� ��� ��$� ���%	 �	�������� ���$�������
�
	!	�� [8]. G���% ���%��	% �
��	 ���
����� ���	
	��
��� ����
����� ����-
���"�	� ���$!� !��	����	�
� �����!���� �	%� 	 
	%, &
	 ���	%%��&����� 	���-
������� «)	�	�», � 2000 �. ����%������� ����
���%�% ��!�������% �� 
�!	��-
%� � ����
	� ���
 ��!���
����, �
���
�� «����

����� 
 �����!���� 	�������-
���� ���
��%��
��	� �����
����	�
�» [9].

+	%�%	 �&��
�� 
 ��!	
� 	!���

����# 	!C��������, ���	� ����	�
�
���

���$����% 
	�%	$�	�
" 
�
�
" �� ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	� ��
�%
�&��
�� 
 �	!�����#, %�
����#, ��%	��
�����#, (��

��# � ����
��	
����#.
�������"��% ���	�	% «� �	!�����#, %�
����#, ��%	��
�����#, (��

��# � ��-
��
��	
����#» [10] 
 ���	% ��
��	
��� �
��	%�
��"��� �	���	� ��	
������
��!��&��# %��	����
��. �����	 =��	� �%��
 �������, �	�
	������ 
���
�% ��
�	���
�
" ��	
������ ��!��&�	�	 %��	����
��, �����
�
" �	
	�	� 	�� *	�-
%��"�	 �� %	��
. <��, 
 �		

�
�

�� � &. 5 �
. 5 �������	�	 =��	�� 	�������
	�
��!��&�	�	 %��	����
�� �� 
���
� ��	
	��
" ��	, ���� � �		

�
�

����% 	���-
�	% 
���
� �� !��	 �	����	
��	 ��%������ �	 �# %	
�
��	
���	%� �����	$�-
��� %��
� � (���) 
��%��� ��	
������ �
	�	 %��	����
��. ?���&�� 
��	�	
�	�	$���� ���
	��
 � 
	%�, &
	 ��!�� ����	������ ��(��
�� 
 �	�"�� �	�����-
�

����# 	����	
, &
	 �� 
 �	��	� %��� �	������
�� � �
��	%�
��"��% �	����	%
��	
������ ��!��&��# %��	����
�� [11].

������ �	�%� !��� ����%�
	% ����%	
����� �	��
�
���	��	�	 /��� ��,
�	
	��� ��
��	
��, &
	 �	�	$����, ������%�
��
����� ���
	%	&�� 	����� ��!-
��&�	� 
���
� �����
" %	
�
��	
���	� �����	$���� 	! ��%������ %��
� � (���)

��%��� ��	 ��	
������, �� %	$�
 ����%�
��
�
"�� ��� ����(����� �	��
�
�-
��	���� ���
� ���
�
���� [12]. / �
	� �	������ �� �	�������� ��(" ���"�
5.H. �	�	�	
, �	
	��� ������, &
	 
 �
	� ��
����� ��� ���	����� 	
 	!�����	-
�
� ����
� �	��
�
����, #	
� 	�����
��%�� �	�%� ��	
	�����
 �	
��%��
��� �
%���	
�� ����(���� �
	!	�� %����# �	!�����. /&�
��%, &
	 ���	�	��
��� ��	!-
#	��%	 ��
��	
�
" 
���� �	�%�, �	
	��� 	!����&�
 ����

�
��"�	 �
��	%�
��"-
��� �	���	� ��	
������ ��!��&��# %��	����
��. +����
�
�
��� 
���
� �	�$��
�%�
" 
	�%	$�	�
" 
���
" �� ��	
������ ��!��&�	�	 %��	����
�� 
	�"�	 
 
	%
���&��, ���� ��	 ��	
������ ���	$��
 	!���

���	%� �	����� ��� !��	����	�
�.

?����� � ���
	% �� �	!�����, %�
����, ��%	��
�����, (��

�� � ����
�-
�	
���� ���$���� 	!�����
 ���
	% �� �	����
�
��� 	!������� 
 	����� �	��-
����

���	� � %��������"�	� 
���
�, �	
	��� ��	�	!�

��
 �������� �	�
-
�	�� ���	�� �� ���
��"�	�
"� 	����	
 
���
�, !	�"!� � !��	���
��%	%, 
	�	��-

	� � �����%� ���	�
�
��%� 
 �# ��!	
�. � �	$������, 
 �	���� �	������

��-
��� � %��������"��� ���$���� &��
	 �� �����(��
 $��	!� � ���
�����

�.
. �������
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���$��� �	 �����

� ��� �	������
 ����(���� ��
��	
����	�	 30-���
�	�	
��	�� ��� ����%	
����� 	!�������.

; ���� 2011 �. �	���� 	! ��%����
��
�
��# ���
	����(����# !�� �	�	����
�
�
"�� 5.59, ��
���
��
����� 	

�
�

���	�
" 
 
��� ��%����
��
�
�	�	 (
��*�

 ���%��� 	
 ��
� 
���& �	 ����
� 
���& ��!��� �� ����(���� ��
��	
����	�	
���	�	��
��"�

	% �	����� ����%	
����� 	!������� ���$��� �	�$�	�
��%� ��-
��%� �	������

����# 	����	
 � 	����	
 %��
�	�	 ��%	����
����� [13]. ; �
��� �
�����&�
��"��% �	��&��

	% 
��%���, ��	(��(��	 � %	%��
� �����
�� �	���-

	�, ����
��� ���
��&���� &��	
���	
 � 	

�
�

���	�
� �����&�
��"��, #	
�

���� ���%��� ��
". ?����%��, &
	 ��
��	
����� ��%����
��
�
�	� 	

�
�

���	-
�
� �	�	$�
��"�	 ���$�
�� �� 	!����&���� ���
� ���$��� �� 	!�������.

�	�"(�� �	�" 
 ��
������� � �	%%�������� �	����"�	 � �	��
�&����
��
�
��# ���$��� �����
 >�
����
. >�
����
 ��
�
�	 ���	�"���
�� ��� 	!-
��$����� ��
���"��# �	��
�&����# ��	!��%, 	���������� %���	
�# ��!��&-
��# %��	����
��, 
���$���� ��	
��
��# %�����. ?� ��(�# �����# *	�%���-
�
�� !	�"(�� ������ ���$��� (
 	��	
�	% !�����
����#), �	
	��� ���	
	�"��
����(��� 
���
"� � #	
��� !� �� ��%���
". >�
����
-��
�
��
� �� �����#
����	�	
, �����# ��	*����� � 
	����
	
, &��� 
���	 �� �
�������� �
	�	���-
��%� �	����
��# ���
��, �� �	!�	
	�"��# ��&���# �&��

��
 
 
�!	��# 

��&��

� ��!����
���� � 
�#	��
 �� �����, 	!C��������� ����	� ���"�.

��	������ ���$�����	% 
	�	, &
	 ��	 �	�	� � ��	 ����

�� %	$�
 	����
�
"

������ �� ���������� 	��	
	�	�������# �	��
�
���	���# �������	
, �	�
	-
���
 �	
	��
" � 	! �������	������ 	
���� ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	�.

�
���"��� ���$���� %	��
 ��
���
�
" 	���	&��� ����
�, �	
	��� 
 �	�-
�����	� ��������� 
 �	������� 
��%� �	��&��� (��	�	� �����	�
�������,
�	��	�"�� �# ��	
������ �� 
��!��
 �	��&� �
��	%����� � �		

�
�

���	 ��
%	$�
 !�
" ��������	. )��$���� ��
�
�	 ���	�"���
 �
	� ���
	 �� ����
���-
��"��� 	!������� 
 	����� 
���
�, � 
��$� 
 ����, �	��&��

	 �	
	��# ���
�

�	� 	
 �	��. <��, �	 ����%, 
�
������% �� ��!��&��# ���
		
�	(����, 

���
	% �	���	��� 2011 �. �	�
 �	��&��

� ���
����� 
 �	�������� ���� �	�
�-

�� 156% �	 ���
����� � ����	��&��% ����	�	% 2010 �. [14]. /���	
�
��"�	,
���$���� �
��� ��
�
��� ������
" �
	� ���
� 	
 ����

�� (!������

��) 	�-
���	
 � �	�$�	�
��# ���, � ��%����
��
�
��� ��	������, ��� ���
��	, ��
���
	��
 � ��(���� 
	��������# ��	!��%.

; ���
	���� 
��%� 
	�"�	 ����
�����"��� ��	
��" ����
� 	��	
 �	��
�-

���	��	�	 �
�	� ���	�"���
�� ���$����%� 
 �	�
�
	&�	% 	!C�%�, 
 
	 
��%�
��� �����	
	� � 	!��� ��	
�� 	�
��
�� ����
�&���� ��������	
����%, #	
�
�%���	 	�� �	�$�� �	�
�
��
" 	��	
� %�#����%� ����
� 	��	
 �	��
�
���-
	��	�	 �
�	� 	
 �	����
��"�

 �	 �
	�	�� �	������

� � ��	 	����	
.

;�$��% �����
	% 
 ���&(���� ��&��

� ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	�
�
���
�� ���"���(�� �	
�(���� ��	
�� ���
	
�# ������ ���������, 
 
	% &����
������ 	! 	��	
�# �	��
�
���	��	�	 �
�	�. +��	!��
�� ������ 	! 	��	
�# �	�-
�
�
���	��	�	 �
�	�, ���$����� �	��&��
 ����$��� ���
����, !���	���� �	
	-
��% 	� %	$�
 ��
�
" 
����� 	����� �	�%�
�
�	-���
	
�% ��
�% � ����

��%
�	�$�	�
��# ���. ; 
�# ���&��#, �	��� 
 ���	��# 	
��
�

��
 ��	!#	��%�� �	�%�

�.
. �������
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��� 	�� ��	
�
	��&�
 �	��
�
����, ���$����� 
���
� ������	
�
�
" �
	� ���
�,
���	
	��

���" �	�	$����%� �	��
�
����, �!	 ������� �# ���%	�	 ����

��
���	�����

���	 ��������� 
 ���
	� ���
� ����

�����	 ���	
�	�	 =��	�� [15].

?��	� �	�$�� ���	�"�	
�
" 
�� �%������� 
 ��	 ����	��$���� ���	����
�����

� ��� ����
� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	� 	
 �	����
��"�

 �	 �
	�	��
�	������

����# 	����	
 � �	�$�	�
��# ���, � 
	��	$����� �	��
�
���	��	�	
�
�$���� 
 �	���� %	$�
 ��	�	!�

	
�
" ���	&����� �	������	�	 �	��
�
���-
	��	�	 �
�	� [16, c. 16]. ?��%	
�� �� 
�� �	��
�� 	
�
����
" ���	� 	
 ���	�-
����

���	�	 �&��
�� 
 �	��
�&���	� $���� �
����, ����

����� ���	�	��
��"-
�

	 ���������
 �	
	�"�	 (��	��� ����&��" ���
, �	�
	�����# «���	
�%» ���$-
����% 	����
�
" 
������ �� ���������� 	��	
 �	��
�
���	��	�	 �
�	�. ; !��-
$��(�� 
��%� ��	!#	��%	 �����!	
�
" %�#����%, �	
	��� 	!����&�
 ����"�	�
�&��
�� ���$��� �	������	� ��������� 
 ����
����� ����%� �	������

� � ���-
�	�
�
�
 �% 
	�%	$�	�
" ������
" 	��	
� �	��
�
���	��	�	 �
�	�.
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A.A. Vasiliev
The Constitutional Right to Free
Legal Aid as a Means to Ensure
Real Equality

The problems of equity and equality
are revealed. The right to free legal aid
is justified as a means to achieve real
equality.
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��������$��	 "�����
� ����
-
���� � ���
�"����	. ����� 
� ���"���-

�$ $����&����$ "�
��! ����
�-
�������	 ��� �������� ����"�&�
�	
����!
��� ���
�"����	.

�������� 	�
�� � 	�
�
	
��
����:
���������
�� ��
��������

�� "��-
��, ����
����, ���
�"�����, ���"���-

�	 $����&����	 "�
��!.

��� 342.7
��� 67.400.3

�.�. �
�
���	

�
��������
��
�
	�
�
 �
 ���	�
����
����������� 	
!
�"
�
� �������


���	������ ��
�"�
�

�
��
	�
���

?��%	
�� �� 	!����������	� 
��	-
�	� ���&���� �������� ��
���

� 
 ��&��

�
	��	
	�	��������	 ��&���, 	�����������	 �	-
�	$���� &��	
��� 
 �	
��%���	% %���, �	��-

�� ��
���

� �
���
�� ���
	�"�	 �%��%, &
	

 �������"�	� ��
���
��� �	�� �� �%��
��
����	�	 	!�������
	�	 %����� 	
�	��
��"-
�	 ��	 	!C�%� � �	����
�	�	 �	���$����. ;
&��
�	�
�, ��&" ���
 	 �		
�	(���� 
���#
��
��	���, ��� «*	�%��"�	� ��
���

	», «*��-

�&���	� ��
���

	», «��
���

	 
	�%	$�	�-

��» � �����#, 
��
������# �	����
��%�
#����
����
���%� ��
���

�, 	����	 	!����-
$�
����# ���"����� 
���%��� ��	
�
	��&��.

?��!	��� 	$��
	&����� �	��%��� 
���
��
�	 
	��	��% 
���%	�
��� *	�%��"�	�	 � *��-

�&���	�	 ��
���

� � �	���
�%	�
� �	�������	

 ��&��

� �������� ��� ���
���� ���
	
	�	
�������	
���� 
 ��%	���
�&���	% ���
	
	% �	-
������

�. +�� �
	% *	�%��"�	� ��� �����-
&���	� ��
���

	 ����%�
��
��
�� ��� ��
��-
�

	 
 �*��� ���
, �
	!	� � ���	���# ��
���-
�	
 ���$���, ��� «��
��� ���
	��	�	!�	�
"»
[1]. ������ 
�� ��
���

� %	$�	 ���
�
" *	�-


.
. ��#$%&'�


